
ОСНОВНО УЧИЛИЩЕ „КИРИЛ И МЕТОДИЙ“  - С.КОПРИНКА, ОБЩ.КАЗАНЛЪК 

 

 

      УТВЪРЖДАВАМ: 

            ДИРЕКТОР: Мария Божилова 

                 

   

 

 

ПЛАН ЗА КВАЛИФИКАЦИОННАТА  ДЕЙНОСТ 

 

ПРЕЗ УЧЕБНАТА 2013/2014 ГОДИНА 

 

І. ЦЕЛИ  

ОСНОВНА ЦЕЛ: Осигуряване на комплекс от условия за устойчиво качество 

във всички аспекти на образованието по предмети като част от общото 

модернизиране на образователния процес в училище 

1. Повишаване на научната, педагогическата и методическата подготовка и 

създаване на мотивация за  самоусъвършенстване на учителите; 

2. Усъвършенстване на професионалните умения, промяна и развитие на 

професионалните нагласи и ценности на учителите за постигане на качествено 

образование; 

3. Постигане на положителни промени в личността на учениците и овладяване 

на трайни знания и умения. 

 

ІІ. ОСНОВНИ ЗАДАЧИ 

1. Да се разработи система за квалификационна дейност в училище ; 

2. Да се стимулират учителите към самоподготовка и усъвършенстване и към 

активно преподаване и обучение чрез обмяна на педагогически опит; 



3. Квалификационната дейност да съдейства за успешното и качествено     

усвояване на учебното съдържание по предмети; 

4. Да се създадат трайни мотиви за учебна дейност у учениците чрез 

разнообразни форми за проверка и оценка на знанията в съответствие с новите 

образователни изисквания; 

5. Да се създаде среда за изява на ученици, невладеещи добре български 

език. 

 

ІІІ. ДЕЙНОСТИ ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ОСНОВНИТЕ ЗАДАЧИ 

№ Вътрешноучилищна 

квалификация 

Извънучилищна 

квалификация 

Срок Отговорник 

1.  Обучението по БЕЛ – 

проблеми, решения. 

 Октомври 

2013г. 

Д.Димитров 

и нач. у-ли 

2.  Работа в 

мултикултурна среда 

По график 

на проекта 

 

3.  Превенция на 

училищното насилие 

и агресия 

По график 

на проекта 

 

4.  Работа  с деца  със 

СОП 

По график 

на проекта 

 

5.  Превенция срещу 

отпадането от 

училище. 

По график 

на проекта 

 

6. Мениджмът на класа. 

Ефективно класно 

ръководство. 

Институционално 

взаимодействие и 

споделена отговорност. 

 15.11.2013г. Директор 

7.  Педагогически стратегии 

на взаимодействието       

„ Училище-семейство“ 

 20.03.2014г. Директор. 

 



 

Настоящият план е приет с решение на Педагогическия съвет - Протокол № 1 / 

11.09.2013г.  

Приложение: Правила за участие на персонала в квалификационна дейност и механизъм 

за финансова подкрепа.  

 


